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องค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 
อำเภอปักธงชัย  จังหวัดนครราชสีมา



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 

อำเภอปักธงชัย  จังหวัดนครราชสีมา 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการตามมาตรการ 

หรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ 

การดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ประจำปงบประมาณ 
2567 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนทั้งหมด 48 คน  
คิดเป็นร้อยละ 87.27 ของกลุ่มเป้าหมาย 
2. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย คณะ
ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ สมาชิก พนักงาน
จ้างเหมา องค์การบริหารส่วนตำบลสำโรง 
3. ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ 
บุคลากรมีความรู้ความสามารถมีความเขา้ใจเกี่ยวกับเรื่อง
คุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน การป้องกันและ
แก้ปัญหาเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริตในหน่วยงานและการ
ปฏิบัติหน้าที่  

1.ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน มี
จิตสำนึก ค่านิยม และวัฒนธรรม
เรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต มุ่งม่ัน
ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ มี
คุณธรรมอันมั่งคง ส่งผลให้หน่วยงาน
ปลอดจากการทุจริตคอร์รัปชั่น  

2.สามารถยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงานได้ 

สำนักปลัด 
องค์การ

บริหารส่วน
ตำบลสำโรง 

3 มีนาคม 
2567 

2. กิจกรรมสรางความรูความ
เขา้ใจกับบุคลากรในหนวยงาน
เกี่ยวกับตัวชี้วัดตามแบบประเมิน 
IIT 

- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีจำนวนทั้งหมด 21 คน คิดเป็นร้อย
ละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร 
และหัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการ พนักงานจ้าง ที่
ปฏิบัติหน้าที่ครบ 1 ปี เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับตัวชี้วัดการรับรู้ IIT ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัด
และวัตถุประสงค์ มีดังนี้   
   1. มีการประชุมคณะทำงานสนับสนุนการประเมิน ITA 
เพ่ือสร้างความรูความเขาใจในแตละตัวชี้วัด(IIT) 
   2. หัวหนาสวนราชการนําไปถายทอดใหแกบุคลากร
ภายในส่วนราชการของตนเอง 

1.บุคลากรมีความเข้าใจในแต่ละข้อ
คำถาม และสามารถตอบประเด็น
คำถามได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

2.มีการตอบแบบประเมินและ
ตัวชี้วัดตามแบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้เสียภายใน(IIT) ครบตาม
จำนวน ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

สำนักปลัด 
องค์การ

บริหารส่วน
ตำบลสำโรง 

1 มกราคม – 
30 มิถุนายน 
2567 

 


